
 

 

新聞稿 

 

香港工程師學會發表「三年策略計劃」 應對時代挑戰 

 

(香港，2026年 10 月 12日) 香港工程師學會（下稱「學會」）今日舉行傳媒茶聚，公布

學會 《三年策略計劃》，並介紹 2026/2027年度主題 – 「匯聚智慧、創建明天 （Connect 

Minds, Empower Tomorrow）。《三年策略計劃》以「可持續發展」、「與時並進」及「深

化互動」為三大方向，旨在鞏固工程專業的核心價值與基礎，推動香港經濟和社會發展，

並進一步發揮工程界在香港、國家及區域發展中的專業角色。 

 

「三年策略計劃」重點如下： 

 

一. 「可持續發展」 - 學會將積極配合國家及香港實現碳中和的承諾，推動零碳足

跡管理、氣候行動、城市韌性及可持續發展，並透過國際論壇、專業交流及互動，

推廣可持續發展，助力香港在項目規劃、設計、建造及營運各階段融入相關考量。 

 

面對全球氣候行動進入關鍵轉捩點，工程界在應對氣候變化行動肩負重要責任。

從能源轉型、減碳，到氣候韌性建設及科技創新，工程專業正是將願景轉化為實

際行動和解決方案的重要力量。 

 

二. 「與時並進」 - 面對人工智能、航天科技、新型工業化、數碼化及智慧城市等

新興領域的發展，學會將加強相關培訓、專業認證及人才培育工作，協助工程專

業掌握新科技所帶來的挑戰和機遇。 

 

隨着人工智能科技日趨成熟，並在工程專業中獲廣泛應用，學會正研究多項措

施，以支持業界持續提升專業能力，包括參與大灣區人工智能能力標準的制定，

以及探討可行的人工智能相關認證框架。相關工作旨在促進專業發展，並吸引更

多年輕人加入工程行業。 

 

三. 「深化互動」 - 學會將繼續發揮香港作為「超級聯繫人」及「超級增值人」的角

色，深化本地、內地及國際工程專業網絡，拓展與內地及海外專業團體的合作。 

 

同時，學會推動擴大專業工程資格互認範疇，協助本地工程師把握內地及大灣區

發展機遇，促進專業流動及區域合作；同時積極推動《粵港澳大灣區工程能力評

價通用規範》，邁向統一的專業能力評審標準與互認。 

 



 

 

學會會長陳帆教授、工程師表示：「《三年策略計劃》是學會持續發展進程中的重要一步。

計劃以更系統化、具前瞻性及有延續性地的方式，為工程專業的長遠發展確立清晰方向，

讓學會能更有效地回應社會與科技變革，並進一步提升作為專業機構的前瞻與引領作

用。」 

 

陳會長續指：「在計劃首年，學會將聚焦可持續發展，推動香港達致可持續發展目標，並

配合國家及香港在碳中和的工作。學會期望透過不同專業平台及活動，吸引更多人才投

身工程專業，共同建設具韌性及可持續發展的智慧城市。」 

 

他補充：「氣候變化對經濟發展、城市建設及社會持續發展的影響愈趨顯著，香港需要更

積極行動並互相配合。工程師作為規劃、設計、建設及營運社會基礎設施和關鍵技術的

專業群體，在能源轉型、減碳發展、氣候韌性建設及可持續基建等方面發揮關鍵作用。」 

 

年度主題：「匯聚智慧、創建明天」 

 

學會 2026/2027 年度主題為「匯聚智慧、創建明天」，旨在連結不同工程專業、世代、

地區及持份者，凝聚專業智慧，促進跨界協作，以應對全球環境變化、科技創新、氣候

風險及區域融合所帶來的挑戰與機遇。 

 

年內重點活動方面，學會舉辦及參與以下多項活動，包括舉辦全球能源轉型與減碳國際

會議、第五屆大灣區工程師論壇，以及派員出席於土耳其舉行的第 31 屆聯合國氣候變

化大會 （COP31）。 

 

此外，學會的前身「香港工程協會」將於明年迎來成立 80 周年，學會將推出一系列慶

祝活動，包括周年晚宴等，與業界同賀八十年來的專業成就與創新發展。 

 



 

 

 

香港工程師學會會長陳帆教授、工程師 (中)、 

高級副會長梁國堯工程師 (左) 及副會長陸偉霖工程師 (右) 

推出香港工程師學會首份「三年策略計劃」 

 
 
 

 
 
 
 



 

 

香港工程師學會會長陳帆教授、工程師 (右三)、 

上任會長周健德教授、工程師 (左三)、 

高級副會長梁國堯工程師 (左二)、副會長陸偉霖工程師 (右二)、 

執委會委員范繼陶工程師 (左一)及秘書長薛永恒教授、工程師 (右一)  

出席傳媒茶聚活動，分享學會最新動態 

 

- 完 - 

 
 
 

關於香港工程師學會 

 

香港工程師學會前身為「香港工程協會」，早於 1947 年成立，隨着協會不斷發展，政府

於 1975 年通過《香港工程師學會條例》(第 1105章)，正式賦予學會法定地位。現時學

會會員人數超過 33,000名，當中有接近 18,000名為法定會員。 

 

學會旨在團結不同專業界別的工程師，為會員謀求福利。為確保會員質素，學會亦負責

訂定工程師訓練及 22 個專業界別的入會標準。同時，學會對會員的操守有嚴格要求，

並 積 極 推 動 提 升 專 業 工 程 師 的 操 守 標 準 。 有 關 本 會 更 多 資 訊 ， 請 瀏

覽 https://hkie.org.hk/    

 

新聞稿由恆信公關國際有限公司代香港工程師學會發布。如有垂詢，請聯絡： 

 

https://hkie.org.hk/


 

 

恆信公關國際有限公司 

劉婉雯小姐 

電話：3960 1911 

 

香港工程師學會傳訊統籌部 

電話：2895 4446 

傳真：2882 6825 

電郵：corpcom@hkie.org.hk 
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